Intégrer les obligations de sécurité dans le quotidien d’un
manager de proximité

Preventer

PUBLIC VISE

Tous les managers de proximité

PREREQUIS

Aucun prérequis nécessaire (connaissance de la réglementation applicable a Uentreprise souhaitée)

OBJECTIFS

e Acqueérir les bases en prévention

e Appréhender les enjeux et les responsabilités en matiére de santé, sécurité et conditions de travail

e Acquérir des méthodes et outils pour communiquer efficacement

e Apprendre a manager auprées des équipes ces aspects et se faire obéir en donnant du sens aux
consignes de sécurité

CONTENU

Initiation a la prévention :
e Lesenjeux
e Lesbasesen prévention
e Lareglementation
e Responsabilités et autorité

e Laprévention en actions (THO)

Communication
e Format (réunions, % h sécurité...)
e Posture
e Contenu
e Régularité, fréquence
e Flash
e Aides-mémoires

e Chiffres et exemples concrets

Management

e Détecter les dangers, les risques

e Information- formation

e Respectde consignes

e Surveillance de l'application des régles
e Sanctions

e Prendre les mesures adaptées aux circonstances
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MOYENS PEGAGOGIQUES ET TECHNIQUES D’ENCADREMENT

e Leformateur est un IPRP enregistré a la DREETS Occitanie avec 22 ans d’expérience de ce management

e Leformateur est certifié par UINRS

e Laformation est adaptée aux risques et aux métiers de Uentreprise

e Alternance d’apports théoriques et pratiques : exercices en salle de formation et mise en situations réelles dans
Uentreprise par démonstration en temps réel et jeux pédagogiques réalisés par les stagiaires

e Cas pratiques réalisés dans Uentreprise

e Unaccompagnement complémentaire personnalisé de Uentreprise est possible apres la formation

MOYENS D’EVALUATION

e Remise d’une attestation de formation finale par 'organisme de formation
e Une évaluation de la qualité de la formation et du formateur est faite a la fin de cette formation
e Un suivi personnalisé chez le client sera conseillé. Cette formation peut &tre renouvelée des que nécessaire

1a2jours/7ha14h - a définir selon les besoins du client et du type d’établissement (ERT ou ERP)

FORMAT

e Intra-entreprise
e Présentiel — Groupe de 6 a 10 personnes maximum

LIEU ET DATE

e Lieu:adéfinir
e Dates: a définir

TARIF

Tarif : 900 € HT (forfait groupe) pour la journée de formation

et sécur, Notre organisme de formation est attentif a 'accueil des personnes en situation
§ de handicap. Afin d’étudier ensemble les possibilités d’adaptation de nos
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